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La migracién generalmente no tiene muy buena acogida por parte
de la prensa. Los estereotipos negativos que muestran a los migran-
tes como personas que ‘nos quitan el empleo” y “viven a costa de
nuestros impuestos” abundan en los medios de comunicacién y en
la opinién publica, especialmente en épocas de recesion. Para otros,
la palabra “migrantes” puede evocar imagenes de personas en una
situacién de maxima vulnerabilidad.

El Informe sobre Desarrollo Humano de este ano, Superando ba-
rrevas: movilidad y desarrollo humanos, pone en tela de juicio tales
estereotipos y busca ampliar y equilibrar las percepciones sobre la
migracién con el fin de reflejar una realidad bastante mas compleja

y altamente variable.

Este informe rompe esquemas al aplicar un en-
foque de desarrollo humano al estudio de la mi-
gracion y analizar a quiénes migran, de dénde
vienen y hacia dénde van y cudl es el motivo de
su traslado. Ademds, examina los multiples efec-
tos de la migracién en todos los involucrados, no
s6lo en aquellos que parten, sino también en los
que se quedan.

En este contexto, los hallazgos del informe
arrojan nuevas luces sobre confusiones comu-
nes. Por ¢jemplo, la migracién desde paises en
desarrollo a paises desarrollados sdlo explica
una pequea fraccién de los desplazamientos de
personas. El traslado desde una economia en de-
sarrollo a otra igual es mucho mds comun. Por
ultimo, la mayoria de los migrantes no sale al
extranjero, sino que se desplaza a otro lugar de
su propio pais.

Mis atn y lejos de ser victimas, a la mayoria
de los migrantes le va bien, tanto antes de salir
de su pais como cuando llega a su nuevo destino.
Los resultados en todos los aspectos del desa-
rrollo humano, es decir no sélo en términos de
ingresos sino también en educacién y salud, son
en su gran mayoria positivos, algunos incluso a
niveles extraordinarios, donde la gente que pro-
viene de los lugares mds pobres resulta ser la més
beneficiada.

A partir de una extensa revision bibliografica,
el informe constata que en su mayor parte son
exagerados los temores que hablan de que los
migrantes quitan los empleos o hacen bajar los
salarios de los lugarefios, constituyen una carga
inoportuna para los servicios sociales o un gra-
vamen para el dinero de los contribuyentes. En
situaciones en las que las habilidades de los mi-
grantes complementan aquellas de los habitan-
tes locales, ambos grupos salen beneficiados. Las
sociedades en su conjunto también pueden sacar
multiples ventajas de este proceso, desde mayores
niveles de innovacién técnica hasta mds diversi-
dad gastronémica gracias a los migrantes.

El informe sugiere que las politicas que se
adoptan frente a la migracién pueden ser inco-
rrectas. Muchos gobiernos instauran sistemas
de entrada cada vez mds represivos, hacen la
vista gorda ante las infracciones de las leyes de
salud y proteccion social por parte de los em-
pleadores y no toman la iniciativa a la hora de
educar al publico sobre los beneficios que trac la
inmigracién.

Al analizar las politicas con la dptica de am-
pliar las libertades de las personas en lugar de
controlar o restringir el movimiento humano,
este informe propone un audaz conjunto de
reformas. El argumento basico es que, cuando
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los cambios se adaptan al contexto especifico de
cada pais, pueden expandir ain mds las contri-
buciones de la movilidad de las personas al de-
sarrollo humano, contribuciones que ya de por
si son enormes.

Las principales reformas propuestas se cen-
tran en seis areas, cada una de las cuales tiene
consecuencias importantes y complementarias
para el desarrollo humano: abrir los canales
disponibles para que més trabajadores puedan
emigrar; velar porque se respeten sus derechos
basicos; reducir los costos de transaccién de la
migracion; encontrar soluciones que beneficien
tanto a las comunidades de destino como a quie-
nes llegan a instalarse; facilitar el traslado de las
personas al interior de su propio pais e incorpo-
rar la migracion a las estrategias nacionales de
desarrollo.

El informe sostiene que si bien muchas
de estas reformas son mds viables de lo que se
pensaba en un primer momento, no obstante
requieren bastante voluntad politica. También
es posible que la capacidad de los gobiernos de
emprender cambios rdpidos en esta materia se vea
limitada mientras dure la recesién.

Este es el primer Informe sobre Desarrollo
Humano para el que redacto el prélogo en mi
calidad de Administradora. Como todos los
informes de su tipo, sc trata de un estudio in-
dependiente que apunta a estimular el debate y
los analisis en torno a un tema trascendental. No
constituye una declaracién de principios de las
Naciones Unidas o del PNUD.

Al mismo tiempo, al resaltar la movilidad de
las personas como un componente fundamental
de la agenda del desarrollo humano, el PNUD
espera que las ideas planteadas a continuacién
agreguen valor al actual discurso sobre la mi-
gracion y hagan un aporte al trabajo de los pro-
fesionales del desarrollo y de los encargados de
formular politicas en el mundo entero.

Helen Clark

Administradora

Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo

El andlisis y las recomendaciones de politicas contenidos en este informe no necesariamente reflejan las opiniones del Programa

de las Naciones Unidas para el Desarrollo, su Junta Ejecutiva o sus Estados miembros. El informe es una publicacion independiente
encargada por el PNUD y es fruto del esfuerzo conjunto de un grupo de prestigiosos consultores y asesores y del equipo encargado del
Informe sobre Desarrollo Humano, bajo el liderazgo de Jeni Klugman, Directora de la Oficina encargada del Informe sobre Desarrollo

Humano.
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