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Segin Informe Nacional de Desarrollo Humano 2005

Peruanos tienen ingreso mensual de $/. 544,
laboran en servicios y son subempleados

Segiinelinforme del PNUD, el salario minimo es menos de la mitad del
ingreso promedio limefio,

B Eltrabajador peruano prome-
dio tiene un ingreso mensual por
trabajo de S/. 544.3, trabaja en el
sector terciario (comercio) y estd
subempleado, de acuerdo al per-
fil que expone el Informe Nacio-
nal de Desarrollo Humano 2005,
"Hagamos de la competitividad
una oportunidad para todos”.

El documento, publicado por

¢l Programa de las Naciones Uni-
das para el Desarrollo (PNUD) y

que serd presentado al piblico
hoy, afima que los ingresos por
trabajo reflejan de manera direc-
ta la baja retribucién al esfuerzo

* humano.". .
“Se trata de una realidad co-
. - nocida y palpada. La poblacién
* de Lima Metropolitana tiene in-

gresos por trabajo que.son en .

promedio casi el doble que el

promedio nacional. Pero aun di-

choingreso, que sigue fluctuando

alreliedt.wdell}sS:r lDﬂOéUSS :

300 al tipo de cambio del trimes-
tre final del 2004, es largamente
insuficiente”, refiere.

Indica que dicho ingreso por
trabajo en Lima equivale a la mi-
tad de la mayoria de subsidios
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Latasade
crecimiento promediof
de la poblacion fue
2,2 entre 1940-

2004. Eneste lapso

la poblaclién se
cuadruplicé. El
periodo mas intenso
2004 (a) fue 1961 - 1981

por desempleo de los principa-
les paises industrializados, pero
con un precio del délar suma-
mente subvaluado y precios de
cONsumo semejantes y en mu-
chos casos (como en combusti-
blesy servicios pablicos), méds ca-
ros que en el mundo desarolla-
do.

Salario minimo

El informe también sostiene
que el salario minimo, S/. 460
mensuales, legalmente vigente
en todo el pafs, por su parte, es

- menos de la mitad del ingreso

promedio limefio. Este salario
minimo, a su vez, es superior al
ingreso de més de la mitad de
personas que trabajan en el Peri,
aunque no cubra ni lejanamente
sus costos de supervivencia.

En estas circunstancias, agre-
ga, se han planteado propuestas
para su reduccién con el argu-

mento de que esta medida acer- -

caria la legalidad a la realidad y
hasta fomentaria el empleo. “Se-
giin esta visién, implicitamente,
el salario deberfa ser absoluta-
mente flexible hacia la baja o

" bienlos S/. 460 mensuales de pa- -

go estin por encima del salario
de subsistencia: formal, con lo
que se desconoce tanto el sacrifi-
cio de la poblacién por ingresara

la formalidad como la amplia
franja de trabajadores informales
cuyos ingresos superan el salario
minimo”, advierte.

Mediana

Otro indicador de la situacién
del ingreso por trabajo en el Pe-
ri es sumediana (el valor que di-
vide a la poblacién en dos mita-
des), que a diferencia del pro-
medio, no estd influenciado por
los valores altos, afiade el Infor-
me.

*Hay una especie de ley de
bronce de las medianas de ingre-
sos en el Peni. Desde los shocks
de 1988 y 1990, que llevaron a su

minimo histérico los ingresos de

las familias, y a pesar de la recu-
peracién de los afios siguientes,
la mediana nacional de ingresos

mensuales por trabajo no supera-

los US$ 100, mientras que en el
drea rural, la mediana de ingre-
sos mensuales por trabajo no su-
peralosS/. 1007, revela. -

Afirma que no ha sido posible .

superar estas cifras, “evidente-
mente infimas”, lo cual revela la

- situaci6n real de la retribucién
E deltraba}oenel pais.

Salarios ¥ competl&ﬁ&ad i

'La pregunta més importante,
al:ota. essllos actuales niveles

de pago a los trabajadores esti-
mulan o se oponen alas posibili-
dades de competitividad, o
bien, si un ingrediente de la
competitividad es la atraccién
de capitales a través de costos
laborales por debajo del costo
de subsistencia.

Més alin, el informe afirmaque
los ingresos bajos (salariales o
no) y su distribucién desigual
conspiran de muchas maneras
contra la productividad y la com-
petitividad, inclusive desde el
punto de vista de la economia,
como se ha discutidoy demostra-
doendiversas ocasiones.

Por otra parte, continia el in-
forme, las extendidas remunera-
ciones bajas desfavorecen la ca-
pacitacién, con mayor razén en
medios de altarotaciénde perso-

-nal. También incrementan la

oferta de trabajo (como estrate-
gia de supervivencia de las fami-
lias) en especial de los jévenes,
que dejan de formarse y repiten
el circulo de bajos ingresos a tra-
vés de su oferta temprana con re-
ducidos niveles de formacién y
capacitacién, sin contar otros
-efectos derivados de la pérdida
de autoestima, la degeneracién

"de la moral de progreso y el res-

quebrajamientode laéticaenge-
nerl.. ]

Desde Iapelspeeﬂvadel de-" .

sarlollo humano, la competitivi-
dad incorpora al trabajador y sus
familias, haciendo de ellas el ob-
jetivo principal del incremento
delaproductividad, permitiendo
la ampliacién de sus libertades,
sefiala el Informe publicado por
el PNUD (ver nota principal).
Asimismo, rechaza la idea de
que la generacién de empleo yel
aumento de la productividad

yores ganancias de competitivi-

dad provienen del incremento
de la productividad del trabajo
resultado de una mejor educa-
cién, mayor destreza y capacita-
cién permanente de los trabaja-
dores. Es decir, a jgual dotacién
de capital fisico o natural, la pro-
ductividad depende de la capa-
cidad de los trabajadores, expli-

J\simismseiialaquelagene- ;
racién de empleo al compés de -
una mayor competitividad se al-
. canza a través de las ‘economifas
- deintegracién’, de la existenciao

promocién de cadenas que se
fundan en los efectos multiplica-

doresregionalesde empleo, que

S0 mayores cuanto més articula-
dos estén los sectores producti-
vos y las localidades.
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Conexcepcion de Lima y Arequipa

Estado gasta por persona en cada
region mas de lo que recauda

[l En 1970 existia una diferencia
de 120% entre el PBl per cpita de
Lima y el resto del pals. Esta dife-
rencia se ampli6 a 159% en 1974-
1975; luego cay6 hasta su nivel
més bajo en 1989-1990 (58%), para
después crecer nuevamente en-
tre los afios 1994 y 1997 (73%), se-
fiala el Informe publicado por el
PNUD (vernota aparte).

La brecha entre el centro y la
periferiase agudizaentiemposde
expansién econdmica del pafs,
mientras que en las etapas de ai-
sis y recesion se reducen las dife-
rencias. Esto refleja que la estruc-
tura econdmica termitorial no estd
suficientemente articulada como
para difundir el crecimiento des-
de el centro hacia la periferia,

agrega.

La brecha de ingresos entre Li-
ma yel resto del pais se ha venido
reduciendo, aunque no lo sufi-
ciente para revertir las desigual-
dades, acota (vergréfico).

Este es uno de los muchos re-
sultados que muestra dicho infor-
me en su capitulo referido a la
Competitividad en el Escenario
Nacional, en el cual se destaca
que desde la perspectiva de sus
departamentos y provincias, la
economia peruana muestra carac-
teristicas importantes y preocu-
pantes: las disparidades produc-
tivas, que no se logran corregir con
eltiempo y una tendencia a la di-
vergendia de los niveles de desa-
mollo territorial y humano entre

- Divergencia de crecimiento de Lima con el resto del pais
- La brecha de crecimiento entre el centm (L{ma) ¥ el rasto (peril’arla} se :mplm en los afios de expansion
y se reduce ama la recesion U
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des. ;

Gasto piiblico

Otro aspecto a destacar del in-
forme, en el tema fiscal es que el
Estado gasta por persona en cada

departamento, més de lo que re-

cauda, con excepcién de Lima y,
en menor grado, Arequipa. Este

singular fenémeno tiene dos ex-
plicaciones. La primera es que
existe una concentracién de con-
tribuyentes domiciliadosenLima,
sobre todo los grandes, que co-
rresponden aempresasimportan-
tes, entre ellas las mineras. "Esto
hace que la tributacién de Lima
esté inflada con relacién a la base
tributaria efectiva”, explica.

Los ‘departamentos generan
mds impuestos delos recaudados
por las oficinas departamentales
de la Sunat. Bajo un esquema de
descentralizacién fiscal, quince
departamentos podrian financiar
buena parte de los gastos pdbli-
cosdepartamentalesy locales con
los impuestos recaudados en
ellos, afirma.

La segunda explicacién es que
existe una desconcentracién del
gasto piblico en funcién de la po-
blacién, grados de pobreza y fac-
tores politicos que impone una re-
distribucién, sobre todo entre
aquellos departamentos con ba-
ses tributarias muy bajas como
Huancavelica, Puno y Cajamarca,
agrega.

Distritos metropolitanos y de costa son los de mayor competitividad humana

La competitividad es un me-
dio para el desarrollo humano
que depende de una serie de ca-
pitales y caracterfsticas institu-
cionales y del entomo que al
combinarse permiten al produc-
tor o productores. incursionar y
mantenerse exitosamente en los
mercados, sefiala el informe pu-
blicado por el PNUD.

El indice de competitividad
humana (INCOH) que presenta el
informe se plantea come una
agregacién de todos los tipos de
capital (natural, fisico, humano y
social), empleo decente, produc-
tividad —esta vez en términos
departamentales como una apro-
ximaci6n a lo regional—, empre-
sarialidad y extemalidades (ver
infograffa).

Un'resultadointeresante y no
buscado explicitamente, sefiala,

Promedio de indice de competitividad humana (INCOH) nacionales y estratos
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es que los valores del INCOH  relativo desarrollo econémicoy  0.2343 (Ver gréfico).
son bajos respecto aotros indi-  social del pals, sefiala el infor- Este indicador se diferencia

ces, como el propio Indice de
Desarrollo Humano (IDH), o el
Indice de Desarrollo Humano
Local (IDEHLO) o los Indices de
Satisfactores del desarrollo Hu-
mano (SDH), de manera coinci-
dente con la intuicién que se tie-
ne respecto al atraso competiti-
vo, aun si se le compara con el

me.

De acuerdo a los resultados el
INCOH nacional es de 0.3276
(donde 0 es menor y 1 es el ma-
yor), mientras que en Lima Me-
tropolitana es de 0.3835; en ciu-
dades o distritos de 100 mil omés
habitantes es de 03592 y en dis-
tritos de menos de 5 mil es de

de IDH principalmente porque
se registran los logros. Los [lama-
dos'satisfactores’ incluidos se re-
fieren a alimentacién, salud, edu-
cacién, empleoy vivienda.

El IDH nacional es de 0.4269,
en Lima Metropolitana de 0.4999
y en ciudades capitales es de
0.4508, mientras que en los distri-

tosde menos de 5 mil habitantes
esde0.3512.

De otro lado, a pesar de la di-
versidad de variables y las difi-
cultades consiguientes para su
integracién, los distritos con ma-
yor INCOH son preferentemente
metropolitanos y costeros, mien-
tras que los de menor valor son
los serranos y de poblacién no
numerosa (ver infografia).

El informe también destaca el
comportamiento positivo y rele-
vante (correlacién) de las varia-
bles asociadas a la iniciativa em-
presarial y al capital social. “Este
resultado apunta en la misma di-
reccién que la mayor parte de las
investigaciones sobre el tema,
que consideran que la iniciativa
individual o colectiva es funda-
mento de la competitividad",
acota.






